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Afianzar el posicionamiento del Parque Industrial de General Pueyrredon, quinto en 
extensión a nivel nacional, resultó uno de los principales objetivos en el pasado año 
2022. Nuestro rol como protagonistas en el entramado socio-productivo nacional con 
un posicionamiento estratégico, al ser generadores de valor agregado y empleo de 
calidad, con más de 4.000 trabajadores y 65 empresas industriales radicadas.

Con este pilar fundamental se realizaron la totalidad de actividades del pasado 2022, 
comprendiendo a la vinculación e innovación como ejes fundamentales para el 
fortalecimiento de las ventajas competitivas de las empresas.

A partir del trabajo en comisiones, con participación activa de las firmas del Parque, 
trabajando en la resolución de problemáticas en común y compartiendo buenas 
prácticas en temáticas de Recursos Humanos, Seguridad, Higiene y Medio Ambiente, y 
Vinculación, Innovación y Sostenibilidad.

Desde la representación institucional, en vinculación con autoridades estatales de 
nivel internacional, nacional, provincial y municipal, entidades de apoyo industrial y 
con las 5 universidades de nuestra región.



Un año con radicación de nuevas empresas y numerosas ampliaciones de las ya 
existentes, que dan cuenta del desarrollo de nuestro Parque Industrial, y la necesidad 
de continuar las mejoras en infraestructura y servicios actuales, avanzar hacia una 
expansión territorial y mejoras en la conectividad, indispensables para mantener este 
camino de desarrollo del Parque Industrial de General Pueyrredon con generación de 
puestos de trabajo de calidad. 

Por un 2023 en el que se fortalezca aún más la actividad industrial de nuestro Parque 
y nuestra región, con condiciones de contexto que propicien la producción industrial, 
la inserción en nuevos mercados, el desarrollo de productos y la generación de 
empleo.

Dr. Alberto Chevalier - Presidente

Parque Industrial General Pueyrredon



Comisiones de trabajo

Con el objetivo de representar un espacio de 
articulación entre empresas, para trabajar en la 
resolución de problemáticas comunes, se propició la 
participación activa de las empresas radicadas en el 
Parque Industrial en las comisiones de trabajo de 
Recursos Humanos, Seguridad Higiene y Medio 
Ambiente, Vinculación, Innovación y Sostenibilidad 
y Compras y Logística.



Comisión de Recursos Humanos

● Creación de Página de LinkedIn para dar visibilidad a las 
búsquedas de empleo.

● Participación en ferias de empleos de la Universidad 
CAECE, Universidad FASTA y Facultad de Ciencias 
Económicas y Sociales de la Universidad Nacional de Mar 
del Plata.

● Encuentros y visitas para vinculación con autoridades de 
Escuelas de Formación Profesional, Secretaría de Educación 
y Oficina de Empleo del MGP.

● Encuentros con autoridades de la Universidad Nacional de 
Mar del Plata, para dinamizar prácticas y pasantías.

● Reuniones con Colegio de Técnicos, Colegio de Ingenieros, 
Consejo Profesional de Ciencias Económicas e Institutos de 
Formación Técnica y Cámara de Comercio Italiana, para 
acercar oferta y demanda laboral.



Bolsa de Empleo

142 ofertas de empleo 
publicadas – Incremento del 

25% respecto a 2021.

5.859 nuevos postulantes - 
29.295 en total.



Proyecto de Capacitaciones Estratégicas

12 cursos 
dictados

Comenzó la implementación del proyecto “Desarrollo de capacidades 
organizacionales y productivas en el Sudeste de la Provincia de Buenos Aires”, 

financiado por la Subsecretaria de la Pequeña y Mediana Empresa, de la 
Secretaria de Industria y Desarrollo Productivo de la Nación, realizado en 

conjunto con la Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMDP) y el Instituto 
Nacional de Tecnología Industrial (INTI). Habiéndose gestionado en conjunto con 

el CFL 416 la radicación de un aula móvil para capacitaciones en el PIMDQ.

+ 250 hs 
de cursada

+ 430 
inscripciones

+ 150 
Empresas

30 Empresas 
del PIMDQ



Comisión de Vinculación, Innovación 
y Sostenibilidad

● Sensibilización a empresas del PIMDQ en Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, Medición de impacto, Huella de 
Carbono, Sistema B y Triple Impacto.

● Vínculo con la UNMDP para presentación de proyectos de 
Innovación Tecnológica.

● Creación del Registro de Instituciones de Impacto.

● Vinculación con instituciones de impacto de la región; 
acompañando acciones de aporte para la comunidad.

● Se culminó la instalación de luminarias led en todo el 
Parque Industrial.



Se participó en la organización de:

● 65 aniversario del Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTI) 
en el Parque Industrial.

● Organización de la Ronda de Innovación y Tecnología con el 
Ministerio de Desarrollo Productivo de la Nación, MGP, UNMDP y 
ATICMA.

● 4 jornadas de “Recuperación de Desechos Tecnológicos” con la 
Facultad de Ciencias Económicas y Sociales de la UNMDP.

● Encuentros “El Rol de las empresas y el estado en los mercados de 
impacto” y “Construyendo Mercados Locales de Triple Impacto” 
con la Cámara Franco Argentina de Industria y Comercio.

● Ronda de Negocios Multisectorial, con UCIP y Ministerio de 
Producción, Ciencia e Innovación Tecnológica de Buenos Aires.



● Jornada de Limpieza de Playas en el Día de la Tierra.

● Encuentro Calidad de Vida en el Trabajo con FortaleceRSE.

● Programa “Redes de Aprendizaje en Gestión de la Energía” con 
Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTI).

● Charla “Innovación en los Procesos de Exportación en Transporte 
Aéreo”, con Cattec – UNMDP y Aerolíneas Argentinas.

● Conversatorio en Eficiencia Energética con Cooperativa Batán y CFL 
416.

● Jornada Ambiental con Global Shapers.

● Colaboración en Curso de Comercio Exterior CICE - Ministerio de 
Desarrollo Productivo y Ministerio de Relaciones Exteriores, 
Comercio y Culto.



Vinculación con Instituciones

Se formalizaron convenios de colaboración con:

● ATICMA
● FortaleceRSE
● Universidad Atlántida
● Cambio de Paso



Comisión de Seguridad, Higiene y 
Medio Ambiente

● Se continuó con la implementación del Plan de 
Contingencias del PIMDQ.

● Se realizaron 3 jornadas de Vacunación COVID con más de 
800 personas vacunadas y un operativo interministerial con 
múltiples ministerios y organismos de Nación.

● Se implementó un primer simulacro de mesa de crisis.

● Se mantuvieron reuniones con la Secretaría de Desarrollo 
Productivo, Sub Secretaría de movilidad urbana del MGP, 
cuerpo de Bomberos, SAME y Colegio de Arquitectos, 
dando a conocer el Plan de Contingencias del PIMDQ.

● Se desarrolló una aplicación web en conjunto con la 
empresa Brocal, para el registro de contingencias.



Comisión de Compras y Logística

Se creó el Registro de Proveedores, con el fin de facilitar a las 
empresas del Parque Industrial Mar del Plata – Batán, un listado 
actualizado de proveedores locales y regionales, con más de 135 

inscripciones.

Comisión Directiva

Se mantuvo la participación activa de los integrantes de la Comisión 
Directiva, constituyéndose este espacio de reuniones de vital 

relevancia para la articulación entre empresas y la definición de las 
decisiones estratégicas para el desarrollo del Parque Industrial.



Representación Institucional 

Considerando el posicionamiento del Parque 
Industrial como actor de relevancia en el desarrollo 
productivo de la región, se representó al mismo en 
múltiples instancias y ante diversas autoridades, 
tanto nacionales como internacionales.

Se fortalecieron las relaciones y trabajo en conjunto 
con representantes del Municipio de General 
Pueyrredon, en pos de propender hacia el desarrollo 
de las empresas del Parque Industrial, entre otros:



● Honorable Concejo Deliberante – Presidencia y Comisión de Industria, 
Comercio, Pesca, Innovación y Trabajo, sesionando en el PIMDQ.

● Participación en Mesa coordinadora del Consejo Económico, Social y Productivo.

● Secretaría de Desarrollo Productivo e Innovación.

● Secretaría de Educación.

● Dirección General de Ambiente.

● Participación en Somos Industria 2022 - Expo Parques Industriales.

















Nuevo diseño página web

Se culminó el rediseño de la página web,
incorporando información de la actividad del 
Parque Industrial, actualizando la relativa a sus
empresas y las novedades sobre sus comisiones 
de trabajo.

47 Aniversario PIMDQ

Por primera vez en sus 47 años de historia, se realizó una celebración por el 
Aniversario del Parque Industrial, organizado en conjunto con el Municipio de General 
Pueyrredon, con participación de las empresas que integran el parque, autoridades 
locales, y un reconocimiento al Ing. Noberto Pace, por su aporte para la creación del 
Parque Industrial.



Brindis de Fin de Año – Sorteo para 
colaboradores del PIMDQ

Como todos los años, se realizaron nuevamente el Brindis de Fin de 
Año y Sorteo para colaboradores del Parque Industrial, el mismo con 

más de 2000 participantes. Siendo ambas instancias importantes 
para la vida social de quienes integran el PIMDQ. 
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